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Adoptée en 2012 à Groningue aux Pays-Bas, 

« la Déclaration de Groningue vise à trouver 

un terrain d’entente afin de répondre le mieux 

possible aux besoins de mobilité 

professionnelle et éducationnelle des citoyens 

du monde entier en rassemblant des 

intervenants clés en matière d’écosystème 

numérique de données étudiantes. » 

(traduction libre) 

 

http://www.groningendeclaration.org/ 

CATNB 2016, Groningue 101 



Mandat du groupe de travail 

• Le groupe de travail aura la mission de promouvoir 

l’engagement des établissements canadiens à mettre en 

œuvre la Déclaration de Groningue en favorisant un 

éthos, une culture et un réseau permettant d’éliminer les 

obstacles à la portabilité des données et de jeter les 

bases de la mobilité étudiante. Ces avantages se 

concrétiseront pour toutes les autorités canadiennes du 

monde de l’éducation par l’adoption d’un modèle 

d’échange électronique de données provincial ou 

canadien mis au service du Canada et des autres pays. 

• Membres provenant de toutes les régions du Canada. 
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• Automne 2014 : mise en place du groupe 
de travail 

• Mai 2015 : l’ARUCC adhère au réseau 
de la Déclaration de Groningue 

• Été et automne 2015 : sensibilisation 

• Hiver et printemps 2016 : consultation 
(sondage au Canada) 

• Congrès de l’ARUCC 2016 : partage des 
résultats et des recommandations 

Consultation par le groupe de travail 
Groupe de travail de l’ARUCC sur la Déclaration de Groningue et la 

mobilité étudiante – Résultats et recommandations, juin 2016 



Sondage 

• Consultation au cours des mois d’avril et mai 2016 

• 97 sondés (surtout des établissements 

postsecondaires et quelques services d’orientation 

et centres de données provinciaux) 

• Rapport et résultats détaillés du sondage 

disponibles sur le site du congrès  
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Extraits de résultats 
Groupe de travail de l’ARUCC sur la Déclaration de Groningue et la 
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Réponses par région 
Groupe de travail de l’ARUCC sur la Déclaration de Groningue et la 

mobilité étudiante – Résultats et recommandations, juin 2016 

Réponse Graphique Pourcentage Nombre 

Alberta   14,4 % 14 

Colombie-Britannique   21,6 % 21 

Manitoba   4,1 % 4 

Nouveau-Brunswick   6,2 % 6 

Terre-Neuve-et-Labrador   1,0 % 1 

Territoires du Nord-Ouest   0,0 % 0 

Nouvelle-Écosse   2,1 % 2 

Nunavut   0,0 % 0 

Ontario   29,9 % 29 

Île du Prince-Édouard   1,0 % 1 

Québec   15,5 % 15 

Saskatchewan   4,1 % 4 

Yukon    0,0 % 0 

 Total  97 

 



... par type d’organisation 
Groupe de travail de l’ARUCC sur la Déclaration de Groningue et la 

mobilité étudiante – Résultats et recommandations, juin 2016 

Réponse Graphique Pourcentage Nombre 

Conseil sur les admissions, les arrimages et les transferts   2,1 % 2 

Gouvernement, organisme public   1,0 % 1 

Organisme privé   1,0 % 1 

Association ou consortium œuvrant dans le secteur de 

l'éducation (pancanadien ou provincial)  

  2,1 % 2 

Établissement postsecondaire   90,7 % 88 

Autre (veuillez préciser)   3,1 % 3 

 Total  97 

 



... par type d’établissement 

postsecondaire 
Groupe de travail de l’ARUCC sur la Déclaration de Groningue et la 

mobilité étudiante – Résultats et recommandations, juin 2016 

Réponse Graphique Pourcentage Nombre 

Collège   29,5 % 26 

Institut , école polytechnique   2,3 % 2 

Institut théologique,  séminaire   0,0 % 0 

Université   67,0 % 59 

CÉGEP   0,0 % 0 

Autre   1,1 % 1 

 Total  88 

 



... par principale source 

d’information  
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mobilité étudiante – Résultats et recommandations, juin 2016 

Réponse Graphique Pourcentage Nombre 

Banner   31.8% 28 

Collègue   13.6% 12 

Datatel   0.0% 0 

Application maison   19.3% 17 

PeopleSoft   18.2% 16 

Tribal   0.0% 0 

Autre   17.0% 15 

 Total  88 

 



Votre organisation ENVOIE-t-elle par 

voie électronique des données sur 

les relevés de notes?  
Groupe de travail de l’ARUCC sur la Déclaration de Groningue et la 

mobilité étudiante – Résultats et recommandations, juin 2016 

Réponse Graphique Pourcentage Nombre 

Oui   67,0 % 65 

Non   33,0 % 32 

 Total  97 

 



... et REÇOIT-elle par voie 

électronique des données sur les 

relevés de notes? 
Groupe de travail de l’ARUCC sur la Déclaration de Groningue et la 

mobilité étudiante – Résultats et recommandations, juin 2016 

Réponse Graphique Pourcentage Nombre 

Oui   84,5 % 82 

Non   15,5 % 15 

 Total  97 

 



Normaliser? 

• La plupart des établissements : 

•  ENVOIENT en utilisant PESC XML, et   

•  REÇOIVENT en utilisant EDI. 

 

• Toutefois, divers moyens d’échange sont utilisés, y 
compris les PDF. 

 

• Cette diversité, aussi notée par les membres du réseau 
de la Déclaration de Groningue, explique que forcer 
l’adoption d’une norme spécifique n’est pas la meilleure 
avenue à considérer.  

 

• Les normes sont jugées importantes par les sondés. 
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70 % disent Oui  
Groupe de travail de l’ARUCC sur la Déclaration de Groningue et la 

mobilité étudiante – Résultats et recommandations, juin 2016 

Votre organisation serait-elle intéressée par un réseau pancanadien d’échange de 

données pour améliorer la mobilité étudiante? 

Réponse   Graphique  Pourcentage Nombre    

Oui 

Non 

Peut-être 

           Total 

70,1 % 

0,0 % 

29,9 % 



Calendrier de participation à un 

réseau pancanadien d’échange de 

données 
Groupe de travail de l’ARUCC sur la Déclaration de Groningue et la 

mobilité étudiante – Résultats et recommandations, juin 2016 

Le cas échéant, à quel moment votre organisation sera-t-elle en mesure de participer à la mise en ǆǳǾǊŜ ŘΩǳƴ ǊŞǎŜŀǳ 

ǇŀƴŎŀƴŀŘƛŜƴ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ ŘŜ ŘƻƴƴŞŜǎ? 

Réponse Graphique Pourcentage Nombre 

D’ici 3 ans   20,6 % 20 

Entre 3 et 5 ans   25,8 % 25 

Plus de 5 ans   5,2 % 5 

Ne sais pas   8,2 % 8 

Attend plus de renseignements pour se 

prononcer 

  40,2 % 39 

 Total  97 

 

47 % 

d’ici 

5 ans 



Sondage – Exemples de 

commentaires favorables de la part 

des sondés 
Groupe de travail de l’ARUCC sur la Déclaration de Groningue et la 

mobilité étudiante – Résultats et recommandations, juin 2016 

• « Given the technological capacities and opportunities that 

already exist, we are behind the game in terms of how we look 

at and handle paper. This system would create a paradigm 

shift in terms of how we look at and treat transcripts, marks, 

applications, transfer credit, etc. I think it is a great idea. » 

 

• « The biggest benefit from my perspective would be in the 

efficient processing of applications for admission and in 

the support of students and graduates who need us to be 

able to confirm their educational history for other 

institutions and organizations. »  

 



Résultats du sondage – Exemples de 

commentaires à propos des risques 
Groupe de travail de l’ARUCC sur la Déclaration de Groningue et la 

mobilité étudiante – Résultats et recommandations, juin 2016 

• « Complexifier et alourdir les processus déjà en 

place au sein des établissements (la solution doit 

être transparente pour l'étudiant). » 

 

• « Data security, buy-in, sustainability » 

 

• « capacity and capability in IT shops at each 

institution. Suggest doing through a more 

centralized model to mitigate this challenge/risk. »   



D’autres réflexions? 
Groupe de travail de l’ARUCC sur la Déclaration de Groningue et la 

mobilité étudiante – Résultats et recommandations, juin 2016 

• « We need to keep a finger on the pulse of what else is going 

on in the world of data exchange, e.g., PESC's EdExchange, 

Groningen pilots, partnership between PESC and Groningen, 

etc. » 

• « financière, cela va probablement avoir des répercussions sur 

l'Établissement et la mise à jour des systèmes, ou même des 

ressources allouées »  

• « Building on successes of organizations that already have 

procedures in place can disadvantage 

institutions/organizations that have not started down the 

pathway; there will need to be some consideration for 

disparate levels of institutional readiness (even if all are willing 

and want to participate); smaller institutions will not have the 

same level of resources to participate/catch up. » 



Résultats 

1. La poursuite de la réflexion sur le réseau pancanadien 

d’échange de données reçoit un appui important.  

 

2. Une infrastructure solide d’échange électronique de 

données existe déjà et pourrait contribuer au succès d’un 

tel projet.  

 

3. Un modèle pancanadien devrait être en mesure de 

répondre aux exigences de variabilité et de complexité 

inhérentes au secteur.  

 

4. La sécurité des données et la confidentialité sont des 

éléments essentiels de tout projet d’échange de données.  
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Résultats 

5. Les sondés se sont montrés très favorables aux 

principes de base du projet.  

 

6. Les sondés ont aussi accueilli très favorablement les 

avantages escomptés.   Notons, entre autres, la forte 

conviction qu’un réseau pancanadien d’échange de 

données avantagerait grandement les étudiants en 

matière de mobilité et de services.  

 

7. Les sondés souhaitent obtenir plus d’information et 

d’analyse à propos des coûts, de l’engagement des 

ressources, de l’entretien et du soutien du système et 

de la gouvernance d’un réseau pancanadien.  
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Les résultats appuient le modèle fonctionnel 

exposé en 2015. 
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Réseau 
pancanadien 

Centres provinciaux 
de demande 

d’admission et de 
relevés de notes 

Agences 
provinciales 

d’évaluation des 
titres scolaires  

Organismes d’agrément 
professionnel (enseignants, 
professionnels de la santé, 

etc.) 

Établissements 
individuels 

Modèle fonctionnel  

Groupe de travail de l’ARUCC sur la Déclaration de Groningue et la mobilité étudiante – 

Résultats et recommandations, juin 2016 

Réseau pancanadien 

assurant la coordination des 

échanges entre les centres 

provinciaux, les agences, les 

établissements et les centres 

internationaux compétents 

Réseau de la 

Déclaration de 

Groningue 

50 



Recommandations du groupe de travail 

Les résultats du sondage révèlent un appui important au 

projet. Le groupe de travail fait les recommandations 

suivantes à l'ARUCC : 
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Ratification des 

recommandations 

• Lors du congrès 2016 de 

l’ARUCC, les recommandations 

suivantes ont été ratifiées; le projet 

ira donc de l’avant. 
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Recommandation no 1 

1. Poursuivre l’exploration et la mise au point d’un modèle 

pancanadien d’échange de données qui : 

a.fonctionne en français et en anglais; 

b.mise sur les réussites et les compétences des 

modèles provinciaux, et les complète; 

c. est évolutif et peut combler les écarts de services 

offerts aux étudiants de chacune des régions; 

d.sert de point d’accès cohésif et bien organisé aux 

réseaux internationaux d’échange de données; et 

e.prend en charge l’échange de données fiables, 

authentiques et normalisées en toute sécurité. 
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Recommandations no 2 et no 3 

2. Adhérer aux principes directeurs de flexibilité, de cohésion, 

d’évolutivité et de point d’accès unique et sûr.  

 

3. Adhérer à la recherche des avantages suivants :  

a. amélioration des services aux étudiants;  

b. amélioration de la mobilité étudiante grâce à l’efficacité 

de l’échange de données;  

c. progression du dialogue pancanadien appuyant la 

réussite et la mobilité des étudiants;  

d. harmonisation avec les objectifs nationaux et 

internationaux d’autres établissements postsecondaires 

et services d’orientation canadiens. 
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Recommandation no 4 

4. Sous la direction de l’ARUCC, créer un modèle de 

gouvernance comprenant un comité directeur national 

conjoint pour assurer la supervision du projet.  

a. Gouvernance représentant les établissements 

postsecondaires, les centres de données provinciaux, 

le groupe d’utilisateurs CanPESC, le CPCAT et le 

CUCCIO.   

b. Première activité : embaucher un spécialiste pour 

analyser les données du sondage, formuler les 

aspirations et les exigences générales, créer un avis 

d’intérêt et préparer une analyse de rentabilité en 

appui à l’avancement du projet. 
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Le CUCCIO appuie le projet de l’ARUCC sur la mobilité étudiante. 



Prochaines étapes 
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Sous la direction de l’ARUCC, un comité directeur 

national conjoint pour assurer la supervision du projet 

sera créé. 

a. Les établissements postsecondaires, les centres de 

données provinciaux, le groupe d’utilisateurs 

CanPESC, le CPCAT et le CUCCIO seront 

représentés.   

b. Première activité : embaucher un spécialiste pour 

analyser les données du sondage, formuler les 

aspirations et les exigences générales et préparer 

une analyse de rentabilité en appui à l’avancement 

du projet. 



Merci! 
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